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チームメンバー: 




日付:

以下の質問は「ポジションフォーカス：振り返り」の対話の中で使うと役立つものです。そこで出てきた内容を「ポジションフォーカス：振り返りフォーム」の「追加コメント」欄に記入すると良いでしょう。
今年、自分の最も強い分野または達成した分野は何ですか（ポジションフォーカスや職務記述書に関連するもの）？
あなたの役割において、あまり整えられていない、また自信がないと感じる側面がありましたか？
他のチームメンバーとの関係についてどう感じていますか？まだ解決していない困難さがありますか？
チーム内、そしてチーム外のコミュニケーションをどのように表現しますか？
今年、生活のバランス（個人的、社会的、霊的、ミニストリー）は良好でしたか？
自分の役割について、十分なケアを感じていますか？
来年度に向けて、ミニストリーのどの側面を期待していますか？
ミニストリーのどの面が難しくなりそうですか？
（来年度、将来）どのような新規のミニストリー責任／機会を願いますか？
あなたの将来の配属（例：３－５年のゴール、家族）に関して、私（またはHR)が知っておくべき大切なことがありますか？
その他、話し合う必要がある重要事項がありますか？(経済サポート、神様との関係、個人の生活、など)
